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Das erweiterte Direct Help 4 Tanzania Team

Vorwort

Im Jahr 2025 konnten wir unser Projekt ,Her Voice® sowie unser Engagement als Direct Help 4
Tanzania weiter stirken und gezielt ausbauen. Neben der erfolgreichen Durchfithrung unserer
Ausbildungsprogramme und  herausfordernder Rahmenbedingungen, wie temporiren
Schulschliessungen aufgrund politischer Unruhen, konnten wir unsere Arbeit erfolgreich

fortsetzen und wichtige Meilensteine erreichen.

Besonders stolz sind wir auf den Teamausbau von Direct Help 4 Tanzania von vier auf neun

junge, engagierte Damen und unsere neu aufgebautes Volunteering PI’OgI‘SLl’Il7 WelChCS

Gleichgesinnten die Moglichkeit erdffnet, im Projeke tackriftig mitzuhelfen.
Wir blicken dankbar auf ein intensives und wirkungsvolles Jahr zuriick und bedanken uns ganz

herzlich bei allen unseren Unterstiitzenden. Wir freuen uns darauf, den eingeschlagenen Weg

auch im kommenden Jahr weiterzugehen.
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Unsere Herzensangelegenheit

Mit unserem Projekt “Her Voice” unterstiitzen wir jihrlich bis zu 40 Frauen aus
benachteiligten Verhilenissen in Tansania durch eine kostenlose und sechsmonatige
Beruf‘sausbildung. Sie konnen zwischen den Bereichen Schneiderei oder Kosmetik und
Coiffure wihlen und erhalten eine praxisnahe Schulung von qualifizierten
Fachlehrpersonen in unserem Ausbildungszentrum. Das Projekt wird in Leganga,

Tansania von unserer lokalen Partnerorganisation VOYOTA umgesetzt.

Das Ziel hierbei ist es, dass die jungen Frauen nach der Ausbildung eine Chance im
Berufsleben haben und somit ihre Zukunft mit finanzieller Eigenstindigkeit gestalten

kénnen.

Meilensteine im Jahr 2025 auf einen Blick

Schiilerinnen haben die Einfiihrung eines strukcurierten Volunteer-Programs
Ausbildung durchlaufen

. Die Klassenzimmer renoviert und weitere
> 800 Unterrichtsstunden durchgefiihre

Lernplitze geschaffen

e DHA'T Team-Members .
5 neue PH4 L feam-iembers Her Voice Hubs als Anschlusslosung fiir

. . . Absolventinnen erdffnet
2 Projekebesuche vor Ort in Tansania ik

4 Volunteers aus Euro pa Bibliothek mit iiber 260 Biichern erbﬁ[net



Was bisher geschah...

Januar - Juni 2025

Teamreise nach Tansania

Im Februar 2025 reiste ein Teil unseres Teams nach
Tansania, um das Projekt vor Ort zu besuchen und
gemeinsam mit unserer Partnerorganisation VOYOTA
strategische Schwerpunkte fiir die Weiterentwicklung
von ,Her Voice* zu definieren.

Neben intensiven Planungssitzungen stand insbesondere
der persénliche Austausch mit den Schiilerinnen und
dem lokalen Team im Zentrum. Der direkte Einblick in
den Projektalltag erméoglichte es uns, Bediirfnisse noch
besser zu verstchen und unsere Programme gezielt

weiterzuentwickeln.

Eréffnung Bibliothek

Ein besonderes Highlight der Reise war die Einweihung
unscrer Bibliothek, welche durch die Samme]spende von
Biichern im Jahr 2024 realisiert werden konnte. Sie
bietet den Schiilerinnen nun einen wichtigen Zugang zu
Bildungsressourcen und schafft Raum fiir selbststindiges

Lernen.

Weiterentwicklung Curriculum

Im Zuge der Weiterentwicklung unseres Curriculums
wurden  neue  Unterrichtsmaterialien  fiir  den
Eng]ischunterricht cingcﬁ'ihrt. Diese Crméglichcn einen
praxisorientierten und interaktiven Unterricht und

fordern geziele die  Kommunikationsfihigkeiten der

Teilnehmerinnen.

Renovation Beauty Salon

Im Frithjahr 2025 wurde der bestchende Beautysalon
umfassend renoviert. Die neuen Riumlichkeiten bieten
cine professionelle  Lernumgebung, in der die

Teilnehmerinnen ihre praktischen Fi{higkeiten weiter

vertiefen kénnen.

Einfiihrung “Her Voice Hubs”

Ein zentraler Meilenstein im  Jahr 2025 war die
Einfiihrung der ,Her Voice Hubs“. Die Hubs sind
Geschiftsriume in der Region, in der Absolventinnen
erstmals ihr erlernte Nih - oder Coiffeur-Ausbildung
selbststindig anwenden und Kundschaft anbieten.

Dies  schafft cine Briicke zwischen Ausbildung und
Erwerbstitigkeit und hilft den Absolventinnen den
und  finanzielle

Schritt  in  die  Selbststindigkeit

Unabhﬁngigkcit Zu wagen.

DH4T und VOYOTA



Was bisher geschah...

Juni - Dezember 2025

Volunteer Engagement

Im Jahr 2025 haben wir unser eigenes Volunteer-
Program erdffnet. Mit diesem Program ermdglichen
wir Interessierten einen lingerfristigen Aufenthalt in
unserem Projeke. Wir durften dieses Jahr insgesamt
viert engagierte Volunteers vor Ort willkommen
heissen, die von wenigen Monaten bis zu einem
ganzen Jahr im Projekt verbrachten. Sie unterstiitzten
das Team insbesondere im  Englisch- und

Computerunterricht und brachten neue Perspektiven

in das Projekt ein.

Praktikum

Zu unserem Curriculum gehért neu ein einmonatiges

Praktikum in einer lokalen Schneiderei oder
Coiffeurbetrieb. In diesem Praktikum sammeln unsere
Schiilerinnen wertvolle praxisnahe Erfahrung, die sie

noch besser auf die Zukunft vorbereiten soll.

Politische Unruhe

Ende Oktober kam es im Zusammenhang mit
politischen Wahlen zu einem temporiren Lockdown,
wodurch  der  Schulbetrieb fiir zwei Wochen
unterbrochen werden musste. Dank der Flexibilicic

und des Engagements unseres Teams konnten die

Programme danach erfo]greich fortgesetzt Werden.

Mental Health & Teambuilding

Zum Jahresende wurde ein neuer Fokus auf die
mentale Gesundheit und das Wohlbefinden des
Teams gelegt. Durch regelmissige Trainings mit
einem externen Mental Health Coach sowie gezielte
Teambuilding-Aktivititen konnte der Zusammenhalt

nachhaltig gestirkt werden

Graduations

Zum Abschluss der sechsmonatigen Ausbildung feierten
wir im Juli und Dezember den Abschluss zahlreicher
Schiilerinnen. Insgesamt haben im Jahr 2025, 46
Schiilerinnen die Ausbildung erfolgreich abgeschlossen.
Die Graduation stellt einen bedeutenden Meilenstein

dar und markiert den Ubergang in eine selbstbestimmrte

berufliche Zukunft.

Graduation Dezember 2025



Success Stories

Rehema als Absolventin

Vor "Her Voice" lebte Rehema Moses (29) bei ihrem
Bruder, finanziell abhingig und skillsarm. Sie
erwarb  Schneider-, Business-, Finanz- und
Kundenservice-Kenntnisse, baute Selbstvertrauen
auf und erdffnete ein Acelier mit wachsendem
Kundenstamm. Heute wohnt sie ecigenstindig,

verdient selbst und unterstiitzt ihre Familie — "Licht

der Verinderung'.
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Chiara als Volunteer

Seit Anfang Dezember 2025 arbeite ich nun im “Her-
Voice — ujuzi wangu” Projekt von VOYOTA und Direct
Help 4 Tanzania mit und lebe in einer lokalen
Gastfamilie. Mein Ziel habe ich auf jeden Fall jetzt
schon erreiche: Ich  habe wunglaublich viele neue
Eindriicke  gesammelt,  kulturelle  Besonderheiten
kennengelernt und viel tiber das Land, seine staatlichen
Strukturen und natiirlich seine Menschen gelernt. Den

Aufenthalt empfinde ich daher als grosse Bereicherung.



Das sind wir...

Vorstand

Der Vorstand besteht aus Freundinnen der Schulzeit,
welche seit 2021 den Verein mit Herzblut und
Engagement fUuhren. Der Vorstand arbeitet
ausschliesslich ehrenamtlich und verzichtet auf

finanzielle Entschadigung fur die aufgewendete Arbeit.

DH4T Team

Im 2025 haben wir unser Team von lediglich 4
Vorstandsmitglieder auf ein Team von 9 jungen Frauen
erweitert. Die zusatzliche Unterstutzung erlaubte uns

die oben erwahnten Erfolge.

Unser erweitertes Team besteht aus:

Anouk

Fundraising

Larissa Areta

Marketing Volunteers

Sarah

Fundraising

Vanessa

Volunteers



Das sind unsere Unterstiitzenden...

Mitglieder

Mithilfe von Mitgliederbeitragen finanzieren
wir die Administration unseres Vereins und
die dazugehérigen Fixkosten. Uberschussige
Betrage aus den Mitgliederbeitragen werden

in die Projekte investiert.

Stiftungen

Im Jahr 2025 wurden wir von verschiedenen
Stiftungen, welche mehrheitlich  nicht
namentlich erwahnt werden, unterstutzt. Mit
lhrer Hilfe konnten wir mit insgesamt CHF
21225 einen fundamentalen Anteil unseres

Budgets finanzieren.

Projektpatenschaften

Seit 2024 hat Direct Help 4 Tanzania
Projektpatenschaften eingefuhrt, welche
Uber eine Zeitspanne von drei Jahren das
Projekt mit einem jahrlichen Beitrag von CHF

1'000 unterstutzen.

Firmen und Institutionen

Verschiedene Firmen und Institutionen
unterstitzen uns ebenfalls tatkraftig mit
Spenden. Im Jahr 2025 sind dadurch
Spendenbetrage im Umfang von CHF 4'750

erzielt worden.

Privatpersonen
Spenden von Privatpersonen tragen ebenfalls
einen fundamentalen Teil zu unserer

Tatigkeit bei. Diese Spenden werden
unregelmassig getatigt, was das Risiko von

finanzieller Unsicherheit birgt.

Weiteres

Weitere Fundraising-Quellen bestanden im
Jahr 2025 aus zweckorientierten Kollekten,
Spenden von Einwohnergemeinden oder
kleineren Events wie unserem Social-Media

Adventskalender.



Finanzen

Das Geschaftsjahr 2025 war von einer positiven finanziellen Entwicklung gepragt.
Das Gesamtvermodgen ist entsprechend von CHF 20'242 auf CHF 33'826
angestiegen, was besonders auf die folglich aufgefihrten finanziellen
Ertragspositionen im Jahr 2025 zurtckzufihren sind. Die Ertragsposition ist durch
das erfolgreiche Jahr im Fundraising von CHF 20'499 im Jahr 2024 auf CHF 40'816
deutlich angestiegen. Durch die intensiven Investitionen in unser Projekt ist der
Jahresgewinn von CHF 10'689 auf CHF 13'848 nur gering gewachsen. Dieser wird
ins neue Jahr vorgetragen. Insgesamt zeigt sich eine solide finanzielle Lage mit

einer deutlichen Erh6hung der Liquiditat und Ertragsentwicklung.

Seit dem Jahr 2024 verfugen wir ebenfalls Uber eine externe Revisionsstelle,

welche unsere Bilanz und Erfolgsrechnung auf ihre Richtigkeit Uberpruft.

Projektkosten “Her Voice” in USD
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Revisorenbericht

Verein Direct Help 4 Tanzania
z.H. Generalversammlung
vom Mai 2026

Revisionsbericht zur Jahresrechnung 2025
Liebe Mitglieder, liebe Jasmin

Als gewahlter Revisor habe ich die Jahresrechnung (Bilanz und Erfolgsrechnung) des Vereins
Direct Help 4 Tanzania fir das am 31. Dezember 2025 abgeschlossene Geschaftsjahr geprift.

Fir die Aufstellung der Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, wahrend es meine
Aufgabe als statutarisch gewahltes Organ ist, euch uber die Jahresrechnung zu berichten.

Ich habe meine Prufung in Anlehnung an den Schweizer Prufungsstandard PS 910 flr Reviews
durchgefiuhrt. Eine Review besteht hauptsachlich aus Befragungen und analytischen
Prufungshandlungen. Es handelt sich dabei nicht um eine gesetzliche Revision. Eine umfassende
Detailprifung wurde nicht vorgenommen, weshalb hier kein Prifungsurteil im Sinne einer
gesetzlichen Revision vorliegt.

Im Rahmen meines Reviews sind mir keine Sachverhalte aufgefallen, aus denen ich schliessen
miisste, dass die Jahresrechnung nicht den gesetzlichen und statutarischen Vorschriften
entspricht.

Die gepriifte Jahresrechnung weist eine Bilanzsumme von CHF 33'842.29 und einen Jahresgewinn
von CHF 13'848.02 aus.

Ich empfehle Euch, die Jahresrechnung 2025 zu genehmigen und Jasmin die Décharge zu erteilen.

Liebe Grusse

Ismael Ogi
Revisor



Bilanz (in CHF) 31.12.2025 31.12.2024
Flissige Mittel 33552.29  19'451.67
Debitoren - 500.00
Kontokorrent Stripe 290.00 290.00
Kontokorrent RaiseNow - -

Total Umlaufvermégen 33'842.29  20'241.67
Total Anlagevermdgen - -

Total Aktiven 33'842.29 20'241.67
Verbindlichkeiten gegeniiber Nahestehenden - 247.40
Total kurzfristiges Fremdkapital - 247.40
Total Fremdkapital - 247.40
Vereinskapital 19'994.27 9'304.79
Jahresgewinn 13'848.02  10'689.48
Total Vereinskapital 33'842.29 19'994.27
Total Passiven 33'842.29 20'241.67




Erfolgsrechnung

Erfolgsrechnung (in CHF) 01.01.2025-31.12.2025 01.01.2024-31.12.2024
Mitgliederbeitrage Aktive 965.00 605.00
Total Mitgliederbeitrage 965.00 605.00
Erlose Produktverkauf (2wecksgebunden) 145.00 -
Total Spendenverkaufe 145.00

Spenden 5'146.00 7'814.21
Spenden Events 695.00 -
Spenden Kollekte 2'390.00 -
Spenden Stiftungen 21'225.00 -
Spenden Einwohnergemeinden 3'500.00 -
Spenden Firmen und Institutionen 4'750.00 -
Projektpatenschaften 2'000.00 1'000.00
Total Spendenertrige 39'706.00 8'814.21
Skonti - =

Total Erlésminderungen

Total Ertrag 40'816.00 20'499.21
Mittelweitergabe Produktverkauf 120.00 -
Total Aufwand Produkte 120.00

Unterstitzung Her Voice 13'925.66 7'277.99
Sonstige Unterstiitzung 338.60 1'917.40
Her Voice Hubs 10'235.50 -
Biicher und Lehrmittel 1'479.24 -
Div. Aufwand Events - 20.00
Total Projektaufwand 25'979.00 9'215.39
Verwaltungs- und Informatikaufwand 470.70 325.70
Werbeaufwand 59.95 86.15
Finanzaufwand 345.35 182.49
Total Sonstiger Vereinsaufwand 876.00 594.34
Total Autwand 26'975.00 9'809.73
Ausserordentlicher Ertrag 7.02 11'080.00
Total Ausserordentlicher Ertrag 7.02 11'080.00

Jahresgewinn 13'848.02 10'689.48




Zukiinftige Pline

Im Jahr 2026 mochten wir insbesondere das Volunteer-
Program weiter ausbauen und noch mehr Menschen die
Moglichkeit geben, vor Ort einen direkten Beitrag zu
leisten. Der Einsatz als Volunteer bietet nicht nur
wertvolle Unterstitzung fur das Projekt, sondern fordert
auch den interkulturellen Austausch und das gegenseitige

Lernen.

Zudem planen wir, unsere bestehenden Programme
weiter zu professionalisieren, die ,Her Voice Hubs"
auszubauen und zusatzliche Bildungsangebote zu
entwickeln, um noch mehr Frauen eine nachhaltige

Perspektive zu ermoglichen.

Wir freuen uns darauf, gemeinsam mit unserem Team,
unseren Partnern und Unterstitzenden auch im
kommenden Jahr einen positiven Beitrag zur Zukunft

junger Frauen in Tansania zu leisten.
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Wir sagen Danke fiir

ein erfolgreiches 2025!
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